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PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Objetivo 0DS Conexos: Tipo de Iniciativa  Localizacion:
Reducir la desigualdad

. ODS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles Accion * Provincias: Buenos Aires
eny entre los paises

Proyecto
Programa

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 10.2 De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusidén social, econdmica y politica de
todas las personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen,
religidon o situacidon econdmica u otra condicion.

Meta 10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados,
incluso eliminando las leyes, politicas y practicas discriminatorias y promoviendo legislaciones,
politicas y medidas adecuadas a ese respecto.
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

Durante anos, Dow se replanted la manera en la que las
empresas apoyan los pedidos y necesidades de sus
comunidades vecinas. Asi es como en el 2016, a través

del Panel Comunitario, surge Presupuesto Participativo

una herramienta que formula y financia de manera directa
proyectos surgidos de las necesidades sentidas de |la
comunidad. De esta manera, los proyectos del PP son
pensados, elaborados y gestionados por los propios vecinos
mediante el asesoramiento técnico de Dow en el proceso de
redaccion y presentacion. Luego, el proceso de seleccion
final de los proyectos es sumamente innovador: no es Dow
quien determina el valor de las propuestas, son los propios
vecinos de Ingeniero White quienes priorizan los proyectos a
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través del voto de la mayoria. En 5 ediciones, el programa ya
financid 22 iniciativas surgidas en Ingeniero White, elaboradas
y elegidas por los propios vecinos, impactando de manera
directa sobre sus necesidades. Proyectos que van desde

la refaccion de una salita médica, el acondicionamiento de
canchas de futbol, la colocacidon de reductores de velocidad o
la compra e instalacidn de equipos de aire acondicionado para
una escuela, entre otros.

En el transcurso del 2022 se realizé la 62 edicidn consecutiva
del Presupuesto Participativo. Fueron elegidos por la
comunidad whitense 4 ganadores que seran financiados con
$5.000.000. Los proyectos ganadores fueron Cuerpos en
construccion del Club Comercial, Paradiso White Cine & Teatro
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de la Soc. de Fomento y el Hospitalito, Recreo + Seguridad =
Mejores aprendizajes de la Escuela N°15, y Hagase la luz
para cuidar nuestro espacio del Grupo Scouts Don Ernesto
Pilling. El impacto del Presupuesto Participativo es masivo
en la comunidad. Los vecinos esperan cada edicion para
movilizar sus proyectos y concretar sus suenos. Pero, el
programa no solo da soluciones concretas a necesidades
comunitarias. También fomenta la aparicidon de nuevos
lideres barriales capaces de mejorar la calidad de vida mas
alla del programa ya que detras de cada proyecto esta la
comunidad unida.



Barreras encontradas para el desarrollo
de las acciones

SOCIO CULTURAL

Una de las principales dificultades con la que nos enfrentamos en los
origenes de la iniciativa fue la falta de cohesidn social que se expresaba
en terminos de division entre los barrios y los distintos proyectos
barriales. No obstante, a través de la implementacidn del mismo
programa, la propia comunidad comenzd a organizarse para acompanar
a los distintos proyectos en pugna segun las necesidades mas sentidas
en cada momento.
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE RESULTADO
» 22 proyectos financiados (4 por financiar).

* 10.300 votantes a lo largo de 8 ediciones.



‘ ‘ En el 2016 surge Presupuesto
Participativo, una herramienta
que formula y financia de manera directa

proyectos surgidos de las necesidades
sentidas de la comunidad.
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Alianzas Estrategicas

e Sector Publico
e Organizaciones de la sociedad civil

Fundacion de la Universidad Nacional
del Sur

Cadena de Valor

Nuestros proveedores apoyan en la gestion y ejecucion de los
proyectos elegidos por votacion.



Anexo
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iRevivi el dia de elecciones con nosotros! En la sexta edicion del
#PresupuestoParticipativo de Dow Argentina, participaron en total 9...

[I?J Like (J Comment > Share @014- 233 view

Presupuesto Participativo
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1.9 mil likes = 2 mil followers

Posts About Mentions Followers Photos Videos

Intro

Somos el Panel Comunitario de Ingeniero White, una iniciativa de
comunicacion y diglogo con la com

ﬂ Page - Community

@ panelcomunitario.com.ar

Photos See All Photos

¥ comenames o dar fermaa || Pressnt
| I numvan prayects, . | elogidas po

rocs o 4 cotegories | | Bemmorctinc

Facebook Fan Page

Panel Comunitario - Ingeniero White

Panel Comunitario

de Ingeniero White

Panel Comunitario

il Like  Q Search

More -
Posts 23 Filters
Panel Comunitario - Ingeniero White
29 September 2t 15:42 - @

Ayer estuvimos en |z Pilling para la primera reunion del #PP2023 y llevamos a cabo el
#Tallerdelnnovacion FE.

Presentamos & las 4 categorias elegidas por la comunidad (#Educacion, #Deporte, #3eguridad y
#CulturayRecreacion), armamaos los grupos y empezamos a darle forma a las ideas para
convertirlas en proyectos.

iGracias a todas las personas gue participaron de este primer taller! @ Tanto a los de siempre
COMO & |as Caras NUevas gue & SUMaren & .. See more

-----

Explicamos la metodologia

| TALLER DE |1 del programa
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https://www.facebook.com/watch/?v=458264336153599
https://www.facebook.com/watch/?v=458264336153599
https://www.facebook.com/PanelComunitario/
https://www.facebook.com/PanelComunitario/

Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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